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UNE FORMATION EN ANGLAIS QUI S'ADAPTE
A VOS OBJECTIFS PROFESSIONNELS

FORMATION:
Formation d’Anglais aux normes QUALIOPI qui peut étre prise en charge a 100%
PUBLIC VISE:

Tout intervenant en relation avec des interlocuteurs étrangers souhaitant
améliorer son anglais

PREREQUIS:
Anglais niveau faux débutant (A2), intermédiaire (B1&2) ou avanceé (C1)

FORMATRICE:
Formatrice diplémée de niveau 7 (Bac+5), avec plus de 5 ans d'expérience
de formations professionnelles

CONTACT:
Georgia VALKANA | gvalkana@hotmail.com / 06.27.68.47.43




PRESENTATION

LA FORMATION

OBJECTIFS:

Permettre au stagiaire un acces tres rapide a l'anglais professionnel dont il a
besoin en 'aidant a se familiariser avec le vocabulaire propre a son activité
professionnelle dans la langue anglaise tout en proposant une mise en point
des régles de grammaire de base.
Cette formation:
e encourage le stagiaire a développer les capacités de compréhension et
de conversation
o aide a appréhender les regles de grammaire
« permet de se familiariser avec le vocabulaire spécifique au milieu
professionnel
« met le stagiaire face a toute situation professionnelle en langue anglaise

SAVOIRS & COMPETENCES ASSOCIEES:
X

v~ Lexique professionnel, expressions-type des contextes professionnels

v’ Etre capable d’interaction dans un contexte professionnel particulier

v/ Maitriser la grammaire et maitriser également le vocabulaire adapté au
secteur d’activité

v Etre capable de communiquer

v Produire un discours cohérent

v’ Etre en mesure de s’exprimer et se faire comprendre de facon claire et
détaillée

v Interpréter et comprendre le contenu essentiel de sujets concrets dans un
texte ou une conversation

v/ Pouvoir utiliser la langue de facon efficace dans sa vie sociale ou
professionnelle

v/ Pouvoir s’exprimer sur des sujets simples de facon claire et bien structurée

v Manifester son contréle des outils d’organisation, d’articulation et de cohésion

du discours




ORGANISATION

LA FORMATION

ORGANISATION DE LA FORMATION:

Durée de la formation :

p Formation complete : 20h soit 5 modules de 4 heures

p Formation sur mesure : de 4h a 20h (de 0 a 4h par module). La durée réelle
est fixée en fonction du profil du stagiaire a I'issue du test de positionnement.
L'entrée en formation peut avoir lieu en début de module 1 a 5 en fonction du
niveau du stagiaire.

p  Format : en Présentiel ou en Distanciel sur la plateforme ZOOM.

D Délai d’accés a la formation : de 2 semaines a deux mois en fonction du
nombre de stagiaires et du mode de prise en charge.
B Tarif : 1200€ TTC par stagiaire / le tarif s’adapte en cas de groupes.

MOYENS & METHODES PEDAGOGIQUES:

Le formateur se déplace avec un ordinateur portable.

« Utilisation de documents papiers, audios, vidéos.

« Fiches méthodes remises au stagiaire en cours de formation sous format
papier et numérique.

o Déroulé pédagogique avec un bilan par séance résumant le contenu de la
séance, les notions abordées en cours de séance, ainsi que des pistes de
travail autonome a effectuer avant la séance suivante est remis a I'issue de
chaque séance par voie électronique.

o Travail en individuel ou en groupe de 1 a 8 stagiaires maximum. De
nombreuses mises en situation personnalisées sont proposées a chaque
séance afin de mettre en pratiqgue immédiatement chaque compétence
acquise.

EVALUATION DES ACQUIS DE LA FORMATION:

Des tests de mise en situation et des quiz sont effectués par le formateur en
cours de formation afin d’apprécier I’évolution du niveau du stagiaire.

SANCTION DE LA FORMATION:
s

Attestation de formation




MODULES & SEANCES

LE PROGRAMME

Chaque Module de 01 a 05 est organisé selon la méme structure avec un

niveau d'evaluation et d'approfondissement évoluant a chaque module.
Chaque séance est consacrée a des points de grammaire spécifiques et met
en condition pour une pratique a travers des exercices écrits, des exercices
interactifs en format vidéo et par des mises en situation (prise de parole,
animation de dialogues, jeux de réles...).

A l'issue du programme, une Attestation est remise au stagiaire pour valider
que la formation a bien été complétée.

MODULE 01. MAITRISE DU VOCABULAIRE DE SON ACTIVITE
4+ Objectifs et démarche pédagogique 4

Dans le cadre de ce module nous déterminons le vocabulaire professionnel
spécifique que le stagiaire utilise en anglais et nous travaillons sur son bon
usage grammatical et sa prononciation correcte a travers des QCM et des
exercices de mise en situation.

» Points de Grammaire
Demi-journéel/séance 1
« Les articles a, an, the, D et leurs emplois
« Le pluriel et le singulier des noms / les exceptions / les invariables

Demi-journée/séance 2
« L'ordre des adjectifs (introduction a la construction syntaxique)
» Les prépositions et leur usage (préposition de place, mouvement, direction...)

MODULE 02. FOCUS SUR LA MANIERE DE (SE) PRESENTER
4+ Objectifs et démarche pédagogique 4

Dans le cadre de ce module nous couvrons les expressions utilisées en
anglais professionnel pour se présenter, parler de soi, de son activité ou de
l'activité de son entreprise/service a travers des exercices de conversation et
de mise en situation.

» Points de Grammaire

Demi-journée/séance 3
« Les pronoms (personnels/objet/possessifs/réfléchis et réciproques)

« Le possessif (adjectifs possessifs/ have got/ génitif...)

Demi-journéel/séance 4
« Le comparatif et le superlatif
« Les noms dénombrables/ indénombrables et les quantifiers
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MODULES & SEANCES

LE PROGRAMME

MODULE 03. EXERCICES D'ORGANISATION & PLANIFICATION

4+ Objectifs et démarche pédagogique 4

Dans le cadre de ce module nous apprenons a maitriser les éléments lieés a la
programmation de son activité et notamment la prise de rendez-vous
télephonique a travers des exercices de conversation orale. A lissue de ce
module le stagiaire sait fixer des rdv, faire des réservations et sa "to do” liste.

» Points de Grammaire
Demi-journée/séance 5

« Les numéros ordinaux et cardinaux

« Donner la date en anglais (américain/britannique)
Demi-journéel/séance 6

« Apprendre a donner I'heure

« Savoir indiquer la direction (emploi pratique des prépositions)

MODULE 04. EXPRIMER LE TEMPS DE L'ACTION
4+ Objectifs et démarche pédagogique 4

Dans le cadre de ce module nous apprenons l'emploi des verbes, leurs
conjugaisons aux temps anglais, comment poser des questions et exprimer la
négation a travers des exercices écrits et des quiz en support vidéo.

» Points de Grammaire
Demi-journée/séance 7
« Les auxiliaires to BE/ to HAVE / to DO
« Le Simple Present et le Simple Past
Demi-journéel/séance 8
« Le Present Continuous et le Past Continuous
« Le Simple Future, le futur "going to..." et le Future Continuous

MODULE 05. NUANCER LE DISCOURS SELON SON INTENTION
4+ Objectifs et déemarche pédagogique 4

Dans le cadre de ce module nous apprenons a varier la construction des
phrases selon nos intentions (expression de volonté, ordre, probabilité,
condition...) a partir d'exercices de mise en situations a l'oral.

» Points de Grammaire
Demi-journée/séance 9
« Les modaux et leur usage (can/could/should/must/need/have to...)
» Le Present Perfect et la notion de durée
Demi-journée/séance 10
« La voix passive
« Le conditionnel




